
◆福利厚生賃貸とは
社員が契約している賃貸物件を法人名義に変更し、家賃の全額を給与から差し引き、会社が家賃

を支払う仕組み。

この仕組みを活用することにより、社員は給与が減額となり控除される社会保険料等が減額され、

毎月の手取り額がアップします。

会社は社会保険料等の負担分が減額となり、人件費のコストがダウンします。

※これまでの課題

・制度が複雑で、システム構築には税法・社会保険法・不動産取引法等の多種多様な知識が必要

・既存のシステムは導入・運用工数が膨大に発生するため、導入は大企業に限られてきた

※導入企業（例）

・NTTグループ、富士通グループ、凸版印刷株式会社、日本たばこ産業株式会社、株式会社ニトリ、

 株式会社フジクラ、株式会社ラクスル、株式会社アトラエ、etc.

◆NOW ROOM Biz 福利厚生賃貸サービスは
あらゆる企業を対象に、福利厚生賃貸の全てをトータルにサポートしたサービスになります。
・中小企業にも提供可能
・万全の導入支援（物件管理会社・社員とのやり取り及び契約代行）
・万全の運用支援（物件管理会社への支払・更新・退去代行）

・導入コンサルティング費用無料
・運用コスト実質無料（サービス利用料：3,900円/月・人（コストダウン分で相殺可能））

例） [月収40万円　家賃10万円/月] 

　 　 [社員の手取り額：約13,500円/月アップ　人件費のコスト：約7,000円/月ダウン]

◆導入実績（例）

NOW ROOM Biz 福利厚生賃貸サービスのご紹介

 
 お問い合わせ先 ： 株式会社インワールド　　担当：朝井（携帯：090-9526-2734）
 ■東京オフィス ： 東京都中央区日本橋2-16-3　18山京ビル802　（CITD総研株式会社 内）　　■本社 ： 札幌市中央区北3条西7丁目1-1 緑苑ビル801

『社員の手取りアップ』と『会社のコストダウン』

を同時に実現します！

その他、100社以上


